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Titolo ADDETTI AL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (AGGIORNAMENTO
QUINQUENNALE 20 ORE) ai sensi dell’art. 32 D.lgs 81/08, Accordo Stato regioni del 17/04/2025

Destinatari ASPP

Obbiettivi formativi Il corso si prefigge di aggiornare gli addetti in modo completo sulle tematiche relative alla gestione della
sicurezza e della prevenzione in azienda secondo le informazioni sui contenuti del D.lgs 8108

Area Area sicurezza e qualita del personale

Contenuti - Riferimenti normativi e sistemi Internazionali:

- Le novita del Decreto Legislativo 106/09 correttivo del D.Lgs. 8108
- Il guadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilita civile e penale
- Attori della sicurezza aziendale

- Sanzioni e procedure ispettive

- Valutazione dei rischi

- Criteri di valutazione e misurazioni

- Individuazioni delle misure tecniche, organizzative e procedurali di Prevenzione e Protezione
- Principali tipologie di rischio

- Rischio chimico

- Esposizione a radiazione

- Agenti cancerogeni

- Rischio biologico

- Rischio rumore

- Rischi di esposizione a vibrazioni

- Microclima e llluminazione

- Rischi al VDT

- Movimentazione manuale dei carichi

- Movimentazione meccanica dei carichi (Sollevamento e Trasporto)
- Rischio elettrico

- Rischio meccanico (macchine e attrezzature)

- Cadute dall'alto

- ATEX (Atmosfere esplosive)

- Elementi di primo soccorso e prevenzione incendi

- Prevenzione e sorveglianza sanitaria

- Caratteristiche e scelta dei Dispositivi di Protezione Individuale

- Principali tipologie di rischio negli ambienti di lavoro

- Comunicare la sicurezza

Requisiti - Eta minima di 18 anni compiuti all’atto dell’ iscrizione;
- Conoscenza della lingua italiana scritta e parlata;
- Pregressa partecipazione al corso intero per ASPP.

Modalita formative Lezioni in FAD
Supporti didattici Dispende, slide, video
Risorse formazione.confsalfisals.it

Certificazione rilasciata al termine | Attestato di frequenza con verifica di apprendimento

Durata corso 20 ore
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